附件：        主要污染物总量减排目标责任考核计分表
	考核指标
	序号
	考核内容
	分值
	评分标准

	减排目标
	1
	COD年度
减排目标
	18
	完成年度减排目标得18分，完不成不得分。每超额完成10％加2分，最多加4分。

	
	2
	COD累计
减排目标
	17
	完成累计减排目标得17分；完成目标的90％、80％、70％、60％和50％，分别得15分、13分、11分、9分和7分；低于50％的不得分。每超额完成10％加1分，最多加5分。

	
	3
	SO2年度
减排目标
	18
	完成年度减排目标得18分，完不成不得分。每超额完成10％加2分，最多加4分。

	
	4
	SO2累计
减排目标
	17
	完成累计减排目标得17分；完成目标的90％、80％、70％、60％和50％，分别得15分、13分、11分、9分和7分；低于50％的不得分。每超额完成10％加1分，最多加5分。

	减排成效
	5
	环境质量
	15
	根据省全面建设小康社会指标体系考核中“环境质量综合指数”得分，按百分比计分。

	减排措施
	6
	组织领导
	3
	1. 建立本地减排统计、监测、考核体系，2分；
2. 建立减排协调机制，明确职责分工，定期召开会议，研究重大问题，1分。


	
	7
	计划制定
和分解
	2
	1. 减排目标逐级分解，1分；
2. 年度计划切实可行，0.5分；

3. 自查推进制度正常，0.5分。

	
	8
	监督管理
	5
	1. 重点源安装自动监控装置并正常运行，3分（发现一家不正常运行扣0.5分，扣完为止）；
2. 落实监督检查制度，1分；

3. 台账资料完善，1分。

	
	9
	人员机构
	5
	减排机构人员落实，有政府编办批文。


注：1. 累计减排目标为按序时进度平均应完成的目标。

2. 各省辖市单项指标年度减排绝对量在前3名，各县（市）单项指标年度减排绝对量前10名的

可申请加分，加分总分不超过5分。
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